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Quellen der Motivation

Menschen können sich selbst motivieren, indem sie die eigenen Motive erkennen und leben. Und: Wenn 

wir als Führungskraft einen Menschen wirklich »motivieren« wollen, so können wir dies nur, indem wir 

seine Motive ansprechen und ihm die Möglichkeit geben, sie auch zu leben. 

Beantworten Sie die folgenden Fragen:

1.	 Wann habe ich Freude an der Arbeit? 

2.	 Was macht mir zusätzlich Spaß? 
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3.	 In welchen Situationen hatte ich besondere Erfolgserlebnisse? 

4.	 Was motiviert mich? 
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5.	 Kenne ich die Motive meiner Mitarbeiter? 
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